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Voorwoord
Beste lezers,

Na de gemeenteraadsverkiezingen in maart 2026 nam Lokaal Landsmeer, als 
grootste politieke partij, het initiatief om te komen tot een zo breed mogelijk 
gedragen raadsakkoord. Dit heeft uiteindelijk geresulteerd in een akkoord dat door 
een ruime meerderheid van de gemeenteraad -bestaande uit Lokaal Landsmeer, de 
Landsmeerse VVD, D66 Landsmeer en CDA Landsmeer- werd onderschreven. Het 
nieuwe college dat 11 juni jongstleden werd geïnstalleerd heeft dit raadsakkoord 
vertaald naar een collegeprogramma voor de komende vier jaar.

De bestuurlijke toekomst van onze gemeente is een belangrijk punt van aandacht. 
De toenemende druk van landelijke wet- en regelgeving, maatschappelijke 
veranderingen en veiligheidsvraagstukken, verplichten ons tot het kunnen 
beschikken over steeds specialistischer kennis. De dienstverlening aan onze 
inwoners komt daarmee onder druk te staan, waardoor een grotere schaal 
noodzakelijk is. Wij zijn daarom ook verheugd dat de gesprekken met Purmerend 
voorspoedig verlopen. 

Echter, dat weerhoudt ons er niet van om een collegeprogramma met ambitie  
te presenteren.  
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Uitgangspunten daarbij zijn:

•	 Geen bezuinigingen op ons 
verenigingsleven, openbaar groen, 
onderhoud wegen en de openbare ruimte; 

•	 Bouwplannen faciliteren, woonzorgvisie 
uitvoeren;

•	 Opkomen voor de belangen van onze 
inwoners, agrariërs en bedrijven;

•	 Behoud en versterking van ons unieke 
Ilperveld;

•	 Behoud van de ondersteuning op scholen, 
voor gezinnen, ouderen en degenen die 
een steuntje in de rug kunnen gebruiken;

•	 Meer financiële ruimte om initiatieven uit 
de samenleving mogelijk te maken;

•	 Op orde brengen van onze gemeentelijke 
bezittingen; van snippergroen tot het 
afstoten van niet-essentiële gronden en 
gebouwen;

•	 Blijvend investeren in onze ambtelijke 
organisatie;

•	 Inzichtelijk financieel beleid.  

Wij zijn een gemeente waarin we elkaar 
ontmoeten bij onze vele verenigingen, 
waar groen en water altijd dichtbij zijn en 
waarin we het unieke karakter van onze 
dorpen Den Ilp, Landsmeer en Purmerland 
koesteren. We gaan met onze inwoners de 
komende jaren in gesprek om te zorgen dat 
we behouden wat ons zo dierbaar is. Een 
kleine, hechte, bijzondere gemeenschap.

In een jaar waarin we samen 700 jaar 
Landsmeer vierden, richten we de blik 
dus vooral op de toekomst. Wij zien met 
de brede steun voor het raadsakkoord 
die toekomst met vertrouwen tegemoet. 
Wij spreken de wens uit dat dit 
collegeprogramma de basis is voor een 
goede samenwerking tussen raad en college 
om de komende vier jaar het maximale te 
doen voor alle Landsmeerders, Ilpers en 
Purmerlanders. 

College van burgemeester en wethouders

Axel Damme, Niels Bonenkamp,  
Bas ten Have en Léon de Lange.

Landsmeer, oktober 2026
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Algemeen bestuur

Bestuurlijke toekomst
Waarschijnlijk zitten we in de laatste 
bestuursperiode als zelfstandige gemeente. 
Na ruim 700 mooie jaren staan we voor 
een nieuwe fase voor onze dorpen. Dat 
vraagt om een gemeentebestuur dat niet 
afwacht, maar regie voert. Onze ambtelijke 
organisatie is kwetsbaar, waardoor een 
fusie onvermijdelijk is.

Wij kiezen daarbij voor een zorgvuldige, 
maar ook voortvarende aanpak. Een 
mogelijke fusie is geen doel op zich. Het 
gaat erom dat onze inwoners er beter van 
worden en dat de kwaliteit van bestuur en 
dienstverlening voor onze dorpen op lange 
termijn wordt gewaarborgd. Omdat we 
nu nog in staat zijn eigen regie te voeren 
kunnen we de mogelijke fusie vanuit eigen 
kracht doen in plaats vanuit een zwakkere 
positie op de lange termijn.

Na de quickscan met Purmerend heeft 
de gemeenteraad een voortgangsbesluit 
genomen. De volgende verdiepende fase 
wordt afgerond met een duidelijk besluit 
waarmee tevens de stap is gezet richting 
de formele herindelingsprocedure. Voor 
ons is daarbij van groot belang dat de 
gemeenteraad actief betrokken blijft. 

Aan de hand van het afwegingskader 
stelt de raad de gespreksinzet vast op 
basis waarvan het college de gesprekken 
met Purmerend kan voeren. Zaken 
als de kwaliteit van dienstverlening, 
bereikbaarheid van het bestuur, financiële 
gevolgen, voorzieningen, woningbouw, 
infrastructuur en de positie van onze 
dorpen moeten nadrukkelijk onderdeel  
zijn van de gesprekken.

Een besluit over de bestuurlijke toekomst 
van Landsmeer kan niet zonder de  
inwoners van Landsmeer. Het college  
stelt daarom een participatieplan op  
waarin duidelijk wordt wanneer en op  
welke manier inwoners worden betrokken 
bij de verschillende stappen. 

Wij willen dat inwoners zich ook  
na een eventuele herindeling  
verbonden blijven voelen  
met hun dorp. 

Daarom zetten wij in op één sterke 
dorpsraad voor onze dorpen. Een dorpsraad 
kan een belangrijke schakel vormen 
tussen inwoners en het gemeentebestuur 
van Purmerend en ervoor zorgen dat de 
belangen van de gemeente Landsmeer 
blijvend op de agenda staan.
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Onze organisatie klaar  
voor de toekomst
Een herindeling raakt ook onze ambtelijke organisatie. 
Medewerkers verdienen waardering en perspectief. 
Tegelijkertijd moeten inwoners gedurende de herindeling 
kunnen blijven rekenen op goede dienstverlening. Het 
college stuurt daarom gedurende het hele proces actief 
op de gevolgen voor de organisatie en voorkomt dat de 
voorbereiding op een herindeling ten koste gaat van de 
dienstverlening van vandaag.

Na een positief voortgangsbesluit wordt bij nieuw beleid 
en bij het actualiseren van bestaand beleid actief gekeken 
naar het geldende beleid van de gemeente Purmerend. 
Waar het logisch en verstandig is, kunnen we beleid en 
werkwijzen alvast beter op elkaar laten aansluiten. Daarbij 
kunnen we onze medewerkers wegwijs maken in de 
Purmerendse organisatie én uiteraard om de gemeente 
Purmerend wegwijs te maken in Landsmeer, Den Ilp en 
Purmerland. Zo kunnen wij niet alleen van Purmerend 
leren, maar Purmerend ook van onze gemeente 
Landsmeer.

Daarnaast moet voortdurend worden bekeken welke 
taken we eerder bij Purmerend kunnen onderbrengen. 
Waar dat de kwaliteit, continuïteit of kwetsbaarheid 
van onze organisatie vermindert, moet die mogelijkheid 
serieus worden benut. Daarbij houden we steeds oog  
voor de belangen van onze inwoners en voor de 
democratische controle.

Zorgvuldig én met tempo
Een fusie kun je maar één keer goed doen. Daarom  
nemen wij zorgvuldige besluiten, maar willen we ook 
voorkomen dat het proces onnodig wordt vertraagd.

Onze inzet is helder:

•	 Het afwegingskader is leidend bij de gesprekken;
•	 Inwoners worden actief en tijdig betrokken;
•	 de belangen van onze dorpen staan centraal in de 

gesprekken;
•	 De kwaliteit en continuïteit van de gemeentelijke 

dienstverlening blijven gewaarborgd;
•	 De ambtelijke organisatie wordt goed meegenomen  

in het veranderingsproces;
•	 Waar verstandig en mogelijk sluiten we beleid en 

uitvoering alvast aan op Purmerend;
•	 We onderzoeken voortdurend welke taken eerder 

kunnen worden ondergebracht bij Purmerend;
•	 En we zetten in op een sterke dorpsraad die ook in  

een toekomstige gemeente de lokale stem van de 
gemeente Landsmeer vertegenwoordigt.

Participatie
We zorgen dat de inwoners, ondernemers, verenigingen 
en maatschappelijke organisaties van onze gemeente 
Landsmeer hun inbreng kunnen leveren tijdens het tot 
stand komen van beleid. In de gemeente Landsmeer 
vindt op meerdere terreinen succesvol participatie plaats. 
Herinrichtingen worden in samenspraak met bewoners 
vormgegeven en met het Ei van Landsmeer ondersteunen 
we op een laagdrempelige manier bewonersinitiatieven. 

Nadat we de (wettelijk verplichte) Participatieverordening 
hebben vastgesteld, bepalen we aan de hand van 
concrete projecten/voorstellen hoe en in welke mate we 
participatie kunnen toepassen, gegeven de beschikbare 
capaciteit. Ook wil dit college de mogelijkheden 
verkennen van digitale middelen om input van bewoners 
op te halen op plannen of beleidsvoornemens.

De gemeente Landsmeer kent immers een sterke 
samenleving, waarin inwoners elkaar ontmoeten 
en samen initiatieven van de grond krijgen. 700 jaar 
Landsmeer heeft laten zien hoeveel energie, creativiteit 
en verbondenheid er in onze dorpen aanwezig is. Juist 
wanneer inwoners, verenigingen, ondernemers en 
maatschappelijke organisaties samen de schouders 
eronder zetten, ontstaat er iets bijzonders.  
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Veiligheid en handhaving:  
een stevige basis voor onze 
gemeente
Veiligheid is een kernwaarde voor onze 
gemeente. Inwoners moeten zich overal 
veilig kunnen bewegen: thuis, op straat en 
online. Op het water blijft handhaving een 
blijvend speerpunt, zowel voor de veiligheid 
als de natuur. 

Handhaving
Zichtbaarheid en aanspreekbaarheid voor 
inwoners zijn belangrijke pijlers in ons 
handhavingsbeleid. Doordat we hierdoor 
meer overtredingen en knelpunten 
signaleren, groeit echter ook de werklast. 
We houden oog voor de organisatorische 
opgave op de lange termijn.

Concreet werken we aan de volgende acties:

•	 �Gezamenlijke handhavingsacties op het 
water, met een vaste jaarplanning en 
evaluatie met partners

•	 Transparante communicatie over keuzes, 
knelpunten en eventuele noodzaak tot 
teamuitbreiding

Een weerbare samenleving
De komende jaren werken we daarnaast 
aan een nieuwe opgave: een weerbare 
samenleving. De dreiging van onder meer 
cyberaanvallen, langdurige uitval van 
vitale voorzieningen, klimaatverandering 
en andere crises neemt toe. Dit vraagt om 
een samenleving die voorbereid is, waarin 
inwoners, organisaties en overheid weten 
wat zij kunnen doen wanneer zich een  
crisis voordoet en waarin we elkaar  
kunnen helpen.

We werken daarom gemeentebreed aan 
het versterken van de maatschappelijke 
weerbaarheid en veerkracht. Dat doen 
we samen met inwoners, ondernemers, 
de regio, de Veiligheidsregio, de GGD 
en andere partners. Dit noemen wij 
samenredzaamheid.

Integrale veiligheid
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Fysiek domein Bouwen en wonen
De druk op de woningmarkt is groot. Er 
zijn te weinig woningen en voor onze 
inwoners is het moeilijk om een passende 
woning te vinden. Starters vertrekken 
noodgedwongen uit de gemeente, gezinnen 
kunnen lastig doorgroeien en senioren 
blijven vaak langer in een woning wonen die 
niet meer aansluit bij hun situatie, omdat er 
geen passend alternatief is. 

We vinden het belangrijk dat iedere 
inwoner prettig kan wonen in de gemeente 
Landsmeer, nu én in de toekomst. Daarom 
staat de komende bestuursperiode in het 
teken van de uitvoering van de in 2025 
vastgestelde Woonzorgvisie. Deze visie 
vormt de basis voor ons woonbeleid. Wij 
zetten in op een gevarieerd woningaanbod 
dat aansluit bij de behoeften van onze 
inwoners en stimuleren de doorstroming 
op de woningmarkt. Zo zorgen we ervoor 
dat woningen vrijkomen voor onze starters, 
gezinnen en andere woningzoekenden, 
terwijl senioren de mogelijkheid krijgen 
om door te verhuizen naar een passende 
woning. Op die manier vergroten we de 
kansen voor iedereen en maken we het 
mogelijk dat inwoners in iedere levensfase 
binnen de gemeente kunnen blijven wonen. 

Gebiedsvisies
De entreegebieden van de gemeente 
Landsmeer bieden kansen om de 
leefbaarheid, bereikbaarheid en ruimtelijke 
kwaliteit van onze gemeente te versterken. 
De eerste stappen zijn hiervoor al gezet met 
de in 2025 vastgestelde Omgevingsvisie. In 
de komende bestuursperiode werken we de 
gebiedsvisies voor Entree-Oost en Entree-
West verder uit.

Voor Entree-Oost ligt een verkenning, 
we onderzoeken hier de mogelijkheden 
voor een groene woonomgeving, een 
visitekaartje van Landsmeer. Daarbij 
bekijken we ook hoe een extra ontsluiting 
via Entree-Oost op het Zuideinde kan 
bijdragen aan het ontlasten van het Lint, 
het verbeteren van de verkeersveiligheid, 
bereikbaarheid en de mogelijkheden voor 
een nieuwe school.

Voor Entree-West zetten we in op 
ruimte voor werkfuncties, sport- 
en speelvoorzieningen en andere 
functies die de lokale economie en het 
voorzieningenniveau versterken. Zo wordt 
er bijvoorbeeld al jaren gesproken over 
het verplaatsen van de sporthal. Door 
voorzieningen te verplaatsen naar Entree-
West, ontstaat binnen de bestaande 
bebouwing elders ruimte, voor woningbouw 
en andere functies die bijdragen aan een 
toekomstbestendige leefomgeving. 
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Samen met de markt, buurgemeenten 
en andere partners onderzoeken we de 
mogelijkheden. 

Bij de uitwerking van beide gebiedsvisies 
staan een gezonde leefomgeving, het 
behoud van het groene en dorpse karakter 
en het onderscheid tussen Landsmeer en 
het stedelijk gebied ten zuiden van de  
A10 centraal. 

Ook gaan we werken aan een visie op 
het lint. Een visie met aandacht voor 
cultuurhistorie, bebouwing, verkaveling en 
waardevolle doorzichten naar het groene 
landschap. We willen het karakteristieke, 
kleinschalige en gevarieerde karakter van 
het dorpslint behouden en versterken. 

Het toekomstige monumentenbeleid is 
hieraan verbonden.  

We bouwen voor onze gemeente 
Landsmeer 
Bouwprojecten onder gemeentelijke regie:

•	 Dorpshuis Purmerland
•	 Oude Keern/Calkoenstraat
•	 Violierweg
•	 Dr. Martin Luther Kingstraat 2B

We blijven ons inzetten om binnen de 
bestaande bebouwde omgeving extra 
woningen te realiseren. 

Bij nieuwe ontwikkelingen hebben we 
nadrukkelijk aandacht voor onze starters, 
jonge gezinnen, senioren, inwoners die 

willen doorstromen en inwoners met een 
zorgvraag. Waar mogelijk bieden we ruimte 
aan vernieuwende woonvormen, zoals 
Knarrenhof-concepten, tiny houses en 
andere kleinschalige initiatieven die passen 
bij het dorpse karakter van onze gemeente. 
Daarnaast stimuleren we een beter gebruik 
van de bestaande woningvoorraad, 
bijvoorbeeld door woningsplitsing, 
mantelzorgwoningen, appartementen boven 
bestaande gebouwen en de transformatie 
van leegstaand vastgoed.

Binnen de wettelijke mogelijkheden zetten 
wij ons ervoor in dat nieuwe woningen 
zoveel mogelijk beschikbaar komen voor 
mensen met een binding met de gemeente 
Landsmeer, zowel bij private initiatieven als 

samen met woningcorporaties. Daarnaast 
blijven we initiatieven ondersteunen die 
wonen, zorg en leefbaarheid combineren, 
zoals de ontwikkeling van Zorgboerderij De 
Marsen.

Randvoorwaarden
Hierbij dienen we rekening te houden met 
de wet- en regelgeving van de provincie 
en het Rijk, zoals de Wet Versterking 
Regie Volkshuisvesting en de Provinciale 
Omgevingsvisie. 

De problematiek omtrent stikstof en 
netcongestie is groot en legt de komende 
jaren een fors beslag op ruimtelijke 
ontwikkelingen. Ook in Landsmeer merken 
we hiervan de gevolgen. Bij ruimtelijke 
ontwikkelingen zetten we daarom onze 
capaciteit primair in voor projecten die zo 
min mogelijk worden beïnvloed door stikstof 
en netcongestie.

Huisvesting ontheemden
De huisvesting van ontheemden is in goede 
samenspraak met onze buurgemeenten 
regionaal opgepakt. Als gemeente 
Landsmeer hebben al enkele jaren ons 
aandeel conform regionale afspraken goed 
op orde en willen dat zo houden. De opvang 
van Oekraïense ontheemden krijgt een 
andere locatie in onze gemeente. 
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Energie-infrastructuur
De toenemende vraag naar elektriciteit en 
de beperkte capaciteit van het energienet 
zorgen voor netcongestie. Dit belemmert 
woningbouw, economische ontwikkeling 
en verduurzaming. Daarom zetten wij ons 
in voor een toekomstbestendige energie-
infrastructuur. We faciliteren de benodigde 
netverzwaring, stemmen ruimtelijke 
ontwikkelingen zo goed mogelijk af op de 
beschikbare netcapaciteit en stimuleren 
netbewuste oplossingen.

Tegelijkertijd zetten wij ons ervoor 
in dat de verzwaring van de 
hoogspanningsverbinding zo min mogelijk 
gevolgen heeft voor de leefomgeving van 
onze inwoners. Samen met het Rijk, TenneT 
en andere betrokken partijen blijven wij 
zoeken naar een goede inpassing.

Geluidswal A10
Iedereen verdient een gezonde 
leefomgeving. Daarom blijven wij ons 
inzetten voor het dichten van het gat in de 
geluidswal langs de A10 bij Luijendijk-Zuid. 
Minder verkeerslawaai betekent meer 
wooncomfort en een betere leefbaarheid 
voor de inwoners van de wijk. We zijn in 
gesprek met Rijkswaterstaat om tot een 
definitieve oplossing te komen. 

Groen en landschap

Ruimte voor groen en biodiversiteit
We willen een groene en gezonde gemeente. 
Groen is belangrijk voor de natuur én 
voor onze inwoners. Het zorgt voor een 
prettige leefomgeving, helpt tegen hitte 
en wateroverlast en maakt onze gemeente 
aantrekkelijk om in te wonen. Daarom krijgen 
groen en biodiversiteit in Landsmeer de 
komende jaren opnieuw ruimte en prioriteit. 

We bereiden ons voor op de uitvoering van 
de Europese Natuurherstelverordening en 
nemen de uitgangspunten hiervan mee in  
ons gemeentelijk beleid.

We beschermen bestaande bomen en ander 
waardevol groen. Ons uitgangspunt is dat de 
hoeveelheid openbaar groen en de totale 
boomkroonoppervlakte in de gemeente niet 
afneemt. Soms is het door een ruimtelijke 
ontwikkeling niet te voorkomen dat groen 
moet verdwijnen. In dat geval zorgen we voor 
netto compensatie: we leggen voldoende 
nieuw groen aan, zodat er uiteindelijk geen 
verlies aan groen of boomkroonoppervlakte 
ontstaat. We vinden parken belangrijk als 
groene ontmoetingsplek. Het wijkpark met  
de volière, het Sportpark, het Rietland en  
het park achter de Zaanse Hof worden 
plekken waar inwoners, kinderen en scholen 
de natuur kunnen ontdekken, beleven en 
ervan leren.
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Water verbindt gemeente Landsmeer 
Water is onlosmakelijk verbonden met de 
identiteit van onze gemeente Landsmeer. 
Het bepaalt ons landschap, biedt ruimte 
voor recreatie en draagt bij aan een 
aantrekkelijke leefomgeving. We blijven 
investeren in schoon en gezond water, 
zodat planten en dieren kunnen floreren 
en inwoners kunnen blijven genieten 
van varen, zwemmen en de vissport. 
Door waterkwaliteit, biodiversiteit, 
recreatie en klimaatadaptatie met elkaar 
te verbinden, versterken we niet alleen 
de natuur, maar ook de leefbaarheid en 
toekomstbestendigheid van de gemeente 
Landsmeer.

Landschap  
Een levend Ilperveld: ruimte voor veen, 
weidevogel, agrariër én recreant
Het karakteristieke veenweidelandschap 
van onze gemeente Landsmeer, met het 
Ilperveld als groene hart, is van grote 
waarde voor natuur, landschap, landbouw 
en recreatie. We bewaken het evenwicht 
tussen deze functies, zodat het Ilperveld ook 
in de toekomst zijn unieke karakter behoudt.

We ondersteunen maatregelen die 
bijdragen aan het herstel van de 
biodiversiteit en het versterken van het 
leefgebied van weidevogels, zoals de 
grutto, passend binnen de opgaven uit de 
Europese Natuurherstelverordening. Daarbij 
blijven wij aandacht houden voor een 
toekomstbestendig agrarisch landschap. 

We zetten ons ervoor in dat agrariërs hun 
land kunnen blijven bereiken en hun bedrijf 
duurzaam kunnen voortzetten.

Tegelijkertijd koesteren wij de recreatieve 
waarde van het Ilperveld. Rust, natuur
beleving en recreatie gaan hier hand in hand. 
We zetten ons in voor een goede balans 
tussen natuurontwikkeling, vaarrecreatie, 
wandelen en fietsen, en natuurwaarden.

Als partner binnen het Convenant Ilperveld 
Integraal (II) bewaken wij de afspraken uit 
het convenant en zien wij erop toe dat 
natuur, landschap, landbouw en recreatie in 
balans blijven.  
 
Wij spreken de uitvoerende 
gebiedspartners aan op deze afspraken en 
zorgen voor een zorgvuldige participatie 
van inwoners, agrariërs en andere 
belanghebbenden. Zo blijft de stem van de 
gebruikers een belangrijk onderdeel van de 
toekomst van het Ilperveld.

Gemeentelijk vastgoed
Regie op gemeentelijk eigendom
We willen deze periode benutten om 
gronden, gebouwen en groenvoorzieningen 
die geen maatschappelijke of strategische 
functie hebben mogelijk te verkopen. 
Daartoe gaan we de kaart van de gemeente 
Landsmeer opschonen en herijken. Dit geldt 
ook voor snippergroen. Zo beheren we ons 
gemeentelijk bezit doelgericht, transparant 
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en toekomstbestendig, juist voor al onze 
gemeentelocaties. We verwachten dat de 
kosten om dit te realiseren gedekt kunnen 
worden uit de grondverkoop. 

Daarnaast werken we aan een integraal 
plan voor een toekomstbestendige werf, 
waarin verduurzaming, energieopwekking 
en -opslag, klimaatadaptatie en 
natuurinclusieve maatregelen in samenhang 
worden onderzocht en uitgewerkt. 

Economische Zaken,  
Recreatie en Toerisme
Een sterke lokale economie draagt bij 
aan de leefbaarheid van de gemeente 
Landsmeer. Binnen die mogelijkheden 
ondersteunen we de ontwikkeling van 
bestaande bedrijven en bieden we 
ruimte aan passende nieuwe initiatieven. 
Daarbij stimuleren we, waar mogelijk, 
lokaal inkopen en werken we samen met 
ondernemers uit de gemeente Landsmeer 
om de lokale economie te versterken. Zo 
geven wij het goede voorbeeld. Daarbij 
houden we oog voor voldoende ruimte voor 
werkgelegenheid en bedrijventerreinen, 
passend bij de schaal en het karakter van 
onze gemeente.

Onze groene, waterrijke omgeving en 
rijke cultuurhistorie bieden kansen voor 
recreatie en toerisme. Wij willen deze 
kwaliteiten op een duurzame manier 

versterken, zodat zij bijdragen aan de 
lokale economie én aan de leefbaarheid 
voor inwoners. Daarom investeren we 
in de verdere ontwikkeling van recreatie 
en toerisme, onder meer door samen te 
werken met de regionale organisatie voor 
recreatie en toerisme in Laag Holland. 
De culturele en historische identiteit 
van Landsmeer vormt een belangrijke 
kwaliteit van onze gemeente. Wij willen 
het aanwezige erfgoed, het landschap en 
de kunst- en cultuurvoorzieningen beter 
met elkaar verbinden en zo de identiteit 
en aantrekkingskracht van Landsmeer voor 
inwoners en bezoekers versterken. 

De kunstroute die in 2027 wordt 
gerealiseerd en de ontwikkeling van ons 
erfgoed zoals rondom Heyboer in Den Ilp 
dragen bij aan de Landsmeerse identiteit 
en bieden ook kansen voor toerisme en 
recreatie.

Mobiliteit en bereikbaarheid
Het college wil de gemeente nog veiliger 
en beter bereikbaar maken. In de komende 
bestuursperiode leggen wij daarbij de 
focus op de fiets en geven voorrang aan de 
voetganger.

We zorgen voor begaanbare en hele 
seniorenroutes, veilige schoolzones en 
toegankelijke bushaltes. Bereikbaar en 
toegankelijk openbaar vervoer is essentieel 
voor woon-werkverkeer en scholieren. 

Verder staat de komende bestuursperiode 
voor mobiliteit in het teken van uitvoering. 
We verbeteren de verkeersveiligheid 
op het lint door uitvoering te geven aan 
de herinrichting die voortvloeit uit de 
recente opwaardering van drie wegdelen 
naar gebiedsontsluitingsweg met een 
maximumsnelheid van 30 km/u (GOW30). 
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Daarbij hoort ook de uitbreiding en 
adequate inrichting van de Erftoegangsweg 
30 km/u (ETW30) in Purmerland. 

Tegelijkertijd investeren we, samen met 
onze regionale partners, in veilige en 
aantrekkelijke fietsverbindingen. We 
benutten daarbij kansen voor nieuwe 
verbindingen wanneer deze bijdragen 
aan een betere bereikbaarheid, 
verkeersveiligheid of recreatieve routes. 
Met de Vervoerregio Amsterdam 
onderzoeken we hoe de fietsveiligheid 
op de dorpslinten verder kan worden 
verbeterd, met bijzondere aandacht voor 
het bestaande fietspad in Den Ilp. Binnen 
de Metropoolregio Amsterdam (MRA) 
onderzoeken we daarnaast de haalbaarheid 
van een doorfietsroute over de Kanaaldijk 
tussen metrostation Noord en Purmerend. 
We kijken ook naar een fiets- en 
voetgangersbrug als mogelijke vervanging 
van de bestaande pontverbinding naar 
Ilpendam.

We brengen de parkeerdruk en 
parkeerbehoefte in de gemeente in 
beeld en actualiseren op basis daarvan 
de parkeernota. Zo zorgen we ervoor 
dat het parkeerbeleid aansluit bij de 
huidige ontwikkelingen op het gebied van 
mobiliteit, woningbouw en leefbaarheid.

Monumenten
Het behoud van ons cultuurhistorisch 
erfgoed blijft een belangrijk uitgangspunt. 
Daarom stellen we een nieuw 
monumentenbeleid op, waarbij het 
beschermen van de cultuurhistorische 
waarden van onze gemeente Landsmeer 
centraal staat. Daarbij kiezen we voor 
beleid dat uitgaat van samenwerking en 
draagvlak, zonder gedwongen aanwijzingen 
van monumenten. We onderzoeken de 
mogelijkheden om bepaalde delen van onze 

gemeente beter te beschermen door middel 
van een beeldbepalend dorpsaanzicht, 
zodat de bijzondere ruimtelijke kwaliteit en 
identiteit van Landsmeer voor toekomstige 
generaties behouden blijven.

Grondstoffen: minder 
restafval, meer hergebruik
Een schone en duurzame gemeente, waarin 
grondstoffen zo veel mogelijk worden 
hergebruikt is belangrijk. We willen de 
kosten voor afvalinzameling en -verwerking 

zo laag mogelijk houden. Dat kan alleen als 
we daar samen aan werken. Door minder 
restafval en grofvuil aan te bieden en 
afval goed te scheiden, kunnen inwoners 
zelf bijdragen aan lagere kosten en een 
duurzamere gemeente.

Daarom blijft de inzet gericht op het 
verminderen van de hoeveelheid restafval 
en het stimuleren van goede afvalscheiding. 
Zo dragen we samen bij aan een circulaire 
economie en beperken we de belasting van 
het milieu.
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Sociaal Domein Vitale verenigingen
Verenigingen op het gebied van sport en 
cultuur zijn in onze kleine gemeente een 
plek waar mensen elkaar ontmoeten, 
plezier maken en zich thuis voelen en waar 
het karakter en de geschiedenis van de 
gemeente Landsmeer tot leven komen. 
Ze draaien op de inzet van vrijwilligers en 
vormen vaak een hecht netwerk waarin 
inwoners elkaar kennen en naar elkaar 
omkijken.

Die betrokkenheid waarderen we enorm. 
We zijn trots op de vele actieve clubs die 
onze dorpen en kernen verbinden. Waar 
het nodig is, helpen we verenigingen graag 
verder, zodat zij hun belangrijke rol in sport, 
ontmoeting en gemeenschapszin kunnen 
blijven vervullen.

Wettelijke taken sociaal 
domein
Als kleine gemeente richten we ons op het 
zorgvuldig uitvoeren van onze wettelijke 
taken op het gebied van de Jeugdwet, 
Wmo, Wet inburgering, Participatiewet en 
armoede- en schulddienstverlening. Het 
Rijk is verantwoordelijk voor de financiering 
van deze taken. De financiering is niet ruim 
en openeinderegelingen kunnen zorgen 
voor onvoorziene budgetoverschrijdingen. 
Desondanks slagen we erin het 
voorzieningenniveau voor onze inwoners 
op peil te houden en zijn we er trots op dat 
we geen wachtlijsten in de jeugdzorg en 

Wmo hebben. We zorgen dat ondersteuning 
beschikbaar blijft voor wie dat nodig heeft, 
we bieden hulp bij schulden, armoede en 
onderwijsachterstanden en we zetten ons in 
voor een veilige en gezonde omgeving voor 
kinderen, jongeren en gezinnen.

Daarbij werken we kostenbewust, sober 
en doelmatig. Dat betekent dat we scherp 
kijken naar wat echt noodzakelijk is, dat we 
middelen gericht inzetten en dat we keuzes 
maken die bijdragen aan een betrouwbare 
en efficiënte uitvoering van onze taken.

Onze inzet blijft daarmee gericht op wat 
echt telt: betrouwbare ondersteuning, 
toegankelijke hulp en een zorgvuldige, 
doelmatige uitvoering van onze wettelijke 
taken.

Actieve rol bibliotheek
De bibliotheek vervult een cruciale rol in 
Landsmeer. Hier worden niet alleen boeken 
uitgeleend, maar leren jonge Landsmeerders 
lezen en helpen we oudere inwoners van 
de gemeente Landsmeer om hun digitale 
vaardigheden te vergroten. Daarom blijven 
we de komende jaren de bibliotheek 
financieel ondersteunen. Het nieuwe 
regionale meerjarenplan Basisvaardigheden 
biedt kansen voor taalonderwijs aan 
anderstaligen en aan inwoners met een 
taalachterstand. De focus ligt per jaar 
op een andere doelgroep en activiteiten 
worden daarop afgestemd.
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Een gezonde leefomgeving  
die uitnodigt tot bewegen
In de gemeente Landsmeer zien we sport 
en bewegen als een essentieel onderdeel 
van een gezonde, vitale en verbonden 
samenleving. Bewegen draagt bij aan de 
gezondheid en ontwikkeling van inwoners 
van alle leeftijden: kinderen ontwikkelen 
zich beter, volwassenen blijven fitter en 
senioren langer vitaal en sociaal betrokken. 
Sport biedt bovendien plezier, kansen voor 
talentontwikkeling en leert waarden als 
doorzettingsvermogen en omgaan met 
winst en verlies. Tegelijkertijd brengt sport 
en bewegen mensen samen, overbrugt 
het verschillen en versterkt het de sociale 
samenhang. Daarom vinden we het 
belangrijk dat iedereen kan meedoen, 
ongeacht leeftijd, achtergrond of fysieke 
mogelijkheden.

Een gezonde leefomgeving die uitnodigt 
tot bewegen helpt daarbij. De gemeente 
zet zich in voor een veilige, aantrekkelijke 
en toegankelijke openbare ruimte waarin 
inwoners vanzelfsprekend kunnen spelen, 
sporten, bewegen en elkaar ontmoeten. 
Vanuit het fysieke en sociale domein 
werken we samen aan voorzieningen en 
plekken voor jong en oud, zoals het ASM-
veld en het Kabouterpad in het sportpark. 
Zo maken we bewegen leuk, laagdrempelig 
en onderdeel van het dagelijks leven. 
De gemeente neemt hierin een actieve, 

faciliterende en ondersteunende rol door 
te investeren in kwalitatieve sport- en 
beweeginfrastructuur, sportaanbieders te 
ondersteunen en een breed en inclusief 
sport- en beweegklimaat te stimuleren. 

Preventie en verbinding 
In onze gemeente vinden we het belangrijk 
dat mensen elkaar kunnen ontmoeten, 
ondersteunen, meedoen en zich verbonden 
voelen met hun omgeving. Daarom zetten 
we in op preventieve initiatieven zoals die 
van WelzijnWonenPlus en SamenMeer. 
Hun activiteiten brengen inwoners samen, 
versterken het lokale netwerk en zorgen 
ervoor dat mensen niet alleen staan.

Vooral voor ouderen maken deze 
initiatieven een groot verschil. Door 
contact, praktische hulp en een luisterend 
oor kunnen zij langer zelfstandig blijven 
wonen, zonder direct een beroep te hoeven 
doen op de steeds schaarser wordende 
zorg. 

Mantelzorg speelt daarbij een grote rol. 
Veel inwoners zorgen voor een partner, 
ouder, buur of vriend. Dat is waardevol 
én onmisbaar. Door mantelzorgers te 
ondersteunen en te ontlasten, zorgen we 
ervoor dat zij hun belangrijke rol kunnen 
blijven vervullen zonder zelf overbelast te 
raken. Een sterke gemeenschap betekent 
dat mensen elkaar weten te vinden, ook 
wanneer het leven ingewikkeld wordt.

Tegelijkertijd helpt dit om eenzaamheid 
te voorkomen: door activiteiten dichtbij 
huis en door aandacht voor wie minder 
vanzelfsprekend mee kan doen. We 
faciliteren partijen die passende 
woonvormen ontwikkelen voor ouderen en 
andere inwoners die ondersteuning nodig 
hebben.

Daarmee creëren we een woonomgeving 
waarin mensen langer zelfstandig kunnen 
blijven wonen, met ondersteuning dichtbij 
wanneer dat nodig is. Zo voeren we de 
koers uit van onze woonzorgvisie: een 
samenhangende aanpak waarin wonen, 
welzijn en zorg elkaar versterken.
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Vroeg erbij zijn voor  
onze jeugd
Door vroeg te signaleren en preventief 
te ondersteunen voorkomen we dat 
zwaardere jeugdhulp nodig wordt. 
Voor jeugdigen willen we er op tijd bij 
zijn. We merken dat sommige situaties 
waarin zorg wordt ingezet eigenlijk te 
voorkomen zijn. Kinderen en jongeren 
kunnen zich buitengesloten voelen door 
discriminatie, pesten of doordat het leven 
thuis niet vanzelfsprekend loopt. Dat zijn 
omstandigheden die we als gemeente niet 
kunnen negeren. In onze gemeenschap 
hoort iedereen erbij, alle Landsmeerders, 
Ilpers en Purmerlanders. Door oog te 
hebben voor kinderen en jongeren die 
kwetsbaar zijn, kunnen we veel problemen 
vóór zijn. Onze inzet is daarom gericht op 
een gemeenschap waarin jeugdigen zich 
gezien, veilig en gelijkwaardig voelen. 

Goede en toekomstbestendige 
onderwijshuisvesting
Alle kinderen in Landsmeer, Den Ilp en 
Purmerland verdienen een veilige, gezonde 
en toekomstbestendige plek om te leren. 
Daarom werkt de gemeente samen met de 
vier schoolbesturen aan de uitvoering van 
het Integraal Huisvestingsplan (IHP) voor 
alle basisscholen.

Met dit plan zorgen we ervoor dat 
schoolgebouwen beschikken over een 
gezond binnenklimaat, voldoende capaciteit 
en een duurzame inrichting. Daarnaast 
stimuleren we onze inwoners om lopend 
of met de fiets naar school te gaan in 
plaats van met de auto. Zo creëren we een 
omgeving waarin leerlingen en leerkrachten 
prettig kunnen werken en leren.

Jongerenplek
We kiezen bewust voor een aanpak  
waarin jongeren zelf het initiatief nemen  
bij het creëren van ontmoetingen.  
In samenwerking met verenigingen  
en jongerenwerk rouleren 
jongerenontmoetingsplekken door  
de hele gemeente Landsmeer. 

Daarom ondersteunen we initiatieven 
vanuit jongeren, zoals het MDT-traject en 
de samenwerking met LINK jongerenwerk. 
Jongeren organiseren activiteiten, maken 
afspraken en dragen verantwoordelijkheid 
voor het resultaat. De gemeente faciliteert, 
maar zij bepalen de richting. 

Met deze aanpak werken we aan een 
jongerenplek die wél werkt: gedragen door 
jongeren, ingebed in de gemeenschap en 
met begeleiding waar nodig. Dit is goed 
voor onze jongeren en onze verenigingen.
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Financiën
Een gezonde financiële huishouding is 
van cruciaal belang voor het behoud van 
onze voorzieningen. Uitgangspunt van dit 
college is dat we niet bezuinigen op de 
ondersteuning aan ons verenigingsleven, 
het gemeentelijk groen en de openbare 
ruimte. De overige voorzieningen willen wij 
zoveel mogelijk in stand houden. Preventie 
zien wij als de geëigende weg om toename 
van de kosten in het sociaal domein af te 
remmen. 

Hoewel we ons richten op een structureel 
sluitende begroting kunnen we, zonder 
maatregelen begrotingstekorten in 
sommige jaren niet vermijden. In dat geval 
zullen we óf de kosten moeten verlagen  
óf de inkomsten verhogen. Samen met de 
raad gaan we daarin keuzes maken.  
 
Op dit moment hebben we een 
weerstandsratio die nog van voldoende 
omvang is om incidentele overschrijdingen 
op te kunnen vangen. In deze bestuurs
periode bekijkt het college ook nadrukkelijk 
de mogelijkheden om onze algemene 
reserve (en daarmee onze weerstandsratio) 
te versterken.

21



College van burgemeester en wethouders

Burgemeester Léon de Lange

•	 Bestuur, ICT en Juridische Zaken
•	 Bestuurlijke toekomst
•	 Communicatie
•	 Integrale handhaving
•	 Openbare Orde en Veiligheid
•	 Opvang ontheemden
•	 Organisatie en Dienstverlening

Wethouder Axel Damme

•	 Afval en Reiniging
•	 Begraafplaatsen
•	 Bestuurlijke toekomst
•	 Bewonersparticipatie
•	 Jeugd, Jongeren en Spelen
•	 Landschap
•	 Milieu
•	 Monumenten
•	 Regiodeal
•	 Wonen

Wethouder Niels Bonenkamp

•	 Economie, Recreatie en Toerisme
•	 Mobiliteit en Bereikbaarheid
•	 Omgevingswet/-visie
•	 Onderhoud Wegen, Water en Riolering
•	 Opvang Ontheemden
•	 Sport, Kunst en Cultuur
•	 Ruimtelijke Ordening

Wethouder Bas ten Have

•	 Armoedebeleid en Schuldhulpverlening
•	 Dierenwelzijn
•	 Duurzaamheid
•	 Financiën
•	 Gemeentelijk vastgoed
•	 Groen
•	 Jeugdzorg
•	 Onderwijs, Onderwijshuisvesting  

en Bibliotheek
•	 Volksgezondheid
•	 Werk en Inkomen / Participatiewet / 

Inburgering
•	 Zorg en Welzijn (Wmo)
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Gemeente Landsmeer
Raadhuisstraat 1, 1121 XC  Landsmeer
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